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Vilniaus miesto savivaldybés
visuomenés sveikatos biuro direktoriaus
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VILNIAUS MIESTO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
BUHALTERINES APSKAITOS SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro Buhalterinés apskaitos
skyriaus nuostatai reglamentuoja Buhalterinés apskaitos skyriaus (toliau — Skyrius) uzdavinius,
funkcijas, teises ir pareigas, atsakomybe, veiklos organizavimo principus ir §iy nuostaty keitimo
tvarka.

2. Skyrius yra Vilniaus miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras)
struktrinis padalinys, neturintis atskiro juridinio asmens teisiy ir tiesiogiai pavaldus Biuro
direktoriui, sprendziantis Skyriaus kompetencijai priskirtus klausimus ir jgyvendinantis Skyriui
pavestus uzdavinius bei funkcijas. Skyrius bendradarbiauja su kitais Biuro skyriais, valstybés ir
savivaldybiy institucijomis ir jstaigomis bei Kitais juridiniais asmenimis.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto
valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus
atskaitomybes jstatymu, kitais jstatymais bei pojstatyminiais teisés aktais, Biurui galiojan¢iomis
kolektyvinémis sutartimis, vietos savivaldos teisés aktais, Biuro nuostatais ir kitais Biuro vidaus
teisés aktais, Siais nuostatais ir kitais teisés aktais.

4. Skyriaus darbuotojy kompetencija, vykdomas funkcijas, teises, pareigas ir atsakomybe
nustato jy pareigybés apraSymai.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAIL TIKSLAI IR FUNKCIJOS

5. Skyriaus tikslas — jstatymy nustatyta tvarka formuoti ir jgyvendinti apskaitos politika,
organizuoti ir tinkamai tvarkyti Biuro buhaltering apskaitg, rengti finansing ir biudzZeto
atskaitomybe, uZztikrinti racionaly ir taupy materialiniy ir finansiniy iStekliy naudojima, tinkamai
koordinuoti gaunamy asignavimy ir iSlaidy vykdyma, ataskaity duomeny teisinguma ir
atskaitomybés pateikimg laiku, uztikrinti teisingg darbo uzmokescio apskaic¢iavimg bei iSmokéjima,
tinkamg atsiskaityma su tieké&jais.

6. Skyriaus uzdaviniai:

6.1. organizuoti ir tvarkyti Biuro buhalterine apskaitg vadovaujantis Lietuvos Respublikos
teisés akty reikalavimais ir VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais;
uztikrinti finansinés atskaitomybés sudaryma laiku ir teisingai.

6.2. koordinuoti ir tinkamai administruoti Biurui skirtus asignavimus bei i§ Europos
Sgjungos struktiriniy fondy gautas 1éSas ir uztikrinti racionaly ir efektyvy darbo, materialiniy ir
finansiniy i$tekliy naudojima;

6.3. uztikrinti Biuro tkiniy operacijy teisétumg ir tinkamg apskaitos dokumenty
iforminima.

7. Jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius, Skyrius vykdo $ias funkcijas:

7.1. vadovaudamasis Biuro direktoriaus jsakymais tvarko Vilniaus miesto savivaldybés
(toliau — Savivaldybé) ir /ar valstybés perduoto ir patikéjimo teise valdomo turto, grynyjy pinigy,



finansinio turto, priimty ir atiduoty pagal panauda materialiniy vertybiy, jsipareigojimy, skoly,
tiksliniy 1éSy apskaita;

7.2. organizuoja ir kontroliuoja Biuro islaidy samaty sudaryma pagal programas ir
priemones, valstybés (savivaldybiy) funkcijas ir ekonoming klasifikacijg, kontroliuoja jy vykdyma
ir teikia pasitilymus dél asignavimy pakeitimy;

7.3. sudaro tiksliniy 1éSy iSlaidy sgmatas pagal programas ir priemones, funkcijas ir
ekonoming klasifikacija, teikia pasiiilymus dél asignavimy pakeitimy;

7.4. tvarko valstybinés (Savivaldybés) zemés nuomos mokescio, numeruoty ir specialiyjy
dokumenty, blanky, atsiskaitymy su darbuotojais pagal darbo uzmokestj ir kitas jam prilygintas
1Smokas, atsiskaitymy su atskaitingais asmenimis apskaita;

7.5. vadovaudamasis teisés aktais, tvarko faktiniy ir kasiniy iSlaidy apskaita pagal
vykdomas programas, jy priemones ir biudzeto pajamy ir iSlaidy funkcine bei ekonoming
klasifikacijas;

7.6. iraso ] apskaitos registrus visas jvykdytas tikines operacijas ir tkinius jvykius;

7.7. vykdo isanksting, einamaja ir paskesniaja finansy kontrole bei sutaréiy jsipareigojimy
vykdymo prieziliros einamgja finansy kontrole finansy kontrolés taisykliy, patvirtinty Savivaldybés
administracijos ar Biuro direktoriaus jsakymu, nustatyta tvarka;

7.8. teisés akty nustatyta tvarka rengia biudzeto iSlaidy samaty vykdymo meénesio,
ketvircio, ataskaitas ir teikia Biuro direktoriui;

7.9. teisés akty nustatyta tvarka rengia tarpinius ir metinius finansiniy ataskaity rinkinius ir
teikia Biuro direktoriui;

7.10. inicijuoja darbo grupiy sudarymg teisés aktuose numatytoms tvarkoms, susijusioms
su buhalterine apskaita, parengti, taip pat pasitarimus asignavimy bei turto valdymo ir apskaitos
Klausimais;

7.11. naudoja jdiegta Biuro dokumenty valdymo sistemg bei kompiutering buhalterinés
apskaitos bei personalo apskaitos sistemas;

7.12. uztikrina Biurui skirty asignavimy naudojimg pagal paskirtj;

7.13. uztikrina mokeséiy pervedima j valstybés (Savivaldybés) biudzeta bei atsiskaitymus
su valstybinio socialinio draudimo fondu;

7.14. kontroliuoja skolas bei jsiskolinimus;

7.15. konsultuoja Biuro darbuotojus pirminiy apskaitos dokumenty parengimo, darbo
uzmokescio i$§mokéjimo, kitais su buhalterine apskaita susijusiais klausimais;

7.16. teikia buhalterinés apskaitos informacijg ir rengia ataskaitas, pagal pareikalavimag
apskaitos dokumentus ir registrus Biuro direktoriui, auditoriams, asignavimy Valdytojams,
mokesCiy administratoriams, valstybés ir savivaldybiy institucijoms;

7.17. teikia Biuro direktoriui pasitilymus buhalterinés apskaitos politikos parinkimo bei
1éSy panaudojimo efektyvumo didinimo klausimais;

7.18. teisés akty nustatyta tvarka nagrinéja gaunamus fiziniy ir juridiniy asmeny praSymus,
skundus, pasitlymus, rastus visais Skyriaus kompetencijos klausimais;

7.19. teikia sitlymus ir dalyvauja rengiant taisykles, tvarky apraSus ir kitus norminius
dokumentus, reglamentuojancius Biuro finansy valdyma; rengia Skyriaus dokumentus saugojimui
archyve;

7.20. rengia Biuro sprendimy projektus visais Skyriaus kompetencijos klausimais,
organizuoja ir kontroliuoja priimty sprendimy jgyvendinima;

7.21. vykdo Kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, Biuro direktoriaus jsakymais pavestas
uzduotis.

11 SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES IR PAREIGOS

8. Skyrius (jo darbuotojai), vykdydamas savo funkcijas, atsizvelgdamas j Biuro
organizacing kultlira, turi Sias teises:
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8.1. kreiptis ir gauti informacija bei dokumentus is kity Biuro skyriy ir darbuotojy, taip pat
i§ valstybés institucijy, Savivaldybés jmoniy ir / ar jstaigy bei kity juridiniy asmeny visais Skyriaus
veiklai reikalingais klausimais, siekiant veiksmingai atlikti Skyriaus uzduotis ir pavedimus;

8.2. reikalauti, kad Skyriui pateikiami dokumentai baty tinkamai jforminti ir laiku suderinti
su atitinkamos srities Biuro specialistais. Atsisakius dokumento pateikéjui ji jiforminti tinkamai ar
dokumentg pateikus pavéluotai, apie tai informuojamas Skyriaus vedéjas ir / ar Biuro direktorius,
kuris (-ie) imasi priemoniy Kilusiai problemai isspresti;

8.3. pasirasyti tik tuos apskaitos dokumentus, kuriuos pagal savo funkcijas privalo tvarkyti
ar rengti;

8.4. nepradéti vykdyti tkiniy operacijy, jeigu jos prieStarauja teisés akty reikalavimams;

8.5. pareikalauti i§ kity Biuro skyriy vedéjy, o prireikus informuoti Biuro direktoriy, kad
buty imtasi priemoniy l1éSy naudojimo efektyvumui didinti, turto saugumui uZztikrinti bei finansy
kontrolei stiprinti;

8.6. teikti pasitilymus konkreciais Skyriaus darbo organizavimo, tobulinimo ir veiklos
klausimais;

8.7. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis
teisémis, reikalingomis Skyriaus uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms vykdyti,

8.8. 1sigyti darbui reikalingos metodinés literatiiros;

8.9. kelti kvalifikacija Biurui skirto biudzeto 1éSomis;

8.10. j tinkamas darbo salygas, atostogas ir kitas teisés akty nustatytas garantijas.

9. Skyrius (jo darbuotojai), vykdydamas savo funkcijas, privalo:

9.1. atlikti pareigybiy apraSymuose nustatytas funkcijas, laiku ir tinkamai vykdyti gautus
pavedimus;

9.2. laiku informuoti Skyriaus vedéja ir / ar Biuro direktoriy apie kylancias Skyriaus
veiklos problemas bei identifikuotas rizikas;

9.3. garantuoti Skyriaus veiklos skaidrumg bei teisétuma, teisés akty nustatyta tvarka teikti
informacijg apie savo veikla;

9.4. tinkamai saugoti Skyriaus dokumentacija, uZtikrinti asmens duomeny apsauga bei
laikytis konfidencialumo principo, laiku jg parengti saugojimui archyve;

9.5. nuolat tobulinti savo kvalifikacijg ir kelti profesing kompetencija;

9.6. nesinaudoti ir neleisti naudotis tarnybine ar kita su Biuro veikla susijusia informacija
kitaip, negu nustato jstatymai ir kiti teisés aktai.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

10. Skyriaus veikla organizuojama vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais ir
pojstatyminiais teisés aktais, VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais,
Biuro apskaitos vadovo nuostatomis, Biuro strateginés veiklos planu, Biuro darbo tvarkos
taisyklémis, Skyriaus darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy aprasymais, Skyriaus
nuostatais ir kitais Biuro vidaus teisés aktais.

11. Skyriui vadovauja ir uz jo veiklg atsako Skyriaus vedéjas, Kuris yra vyriausiasis
buhalteris. Skyriaus vedéjg ir Kitus Skyriaus darbuotojus j pareigas priima ir i$ jy atleidzia Biuro
direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

12. Skyriaus vedéjo funkcijas jo atostogy, ligos ar komandiruotés metu ir / ar Kitais
atvejais, kai Skyriaus vedéjo laikinai néra Biure, vykdo kitas Biuro direktoriaus paskirtas Skyriaus
darbuotojas.

13. Uz darbg Skyriaus darbuotojams apmokama Lietuvos Respublikos darbo kodekso,
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo ir
Biuro darbo apmokéjimo sistemos apraso nustatyta tvarka.
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14. Skyriaus darbuotojai vykdo funkcijas, nurodytas jy pareigybiy apraS§ymuose, kuriuos
tvirtina Biuro direktorius. Skyriaus darbuotojai vykdo kitas Biuro direktoriaus ir skyriaus vedéjo
pavestas uzduotis ir kitus teisétus nurodymus.

15. Skyriaus etaty skai¢iy ir konkre¢ias Skyriaus pareigybes, suderines su Savivaldybe bei
atsizvelgdamas j Skyriaus poreikius bei atlickamo darbo kriivj ir apimtis, nustato Biuro direktorius.

16. D¢l Biuro direktoriaus jsakymy, Savivaldybés tarybos sprendimy, Savivaldybés mero
potvarkiy, Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymy ar kity teisés akty vykdymo ir kity
Skyriaus kompetencijai priskirty klausimy sprendimy Skyriaus vedéjas gali organizuoti Skyriaus
darbuotojy pasitarimus ar susirikimus, kurie gali biti protokoluojami.

17. Skyriaus vedéjas yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Biuro direktoriui, o Skyriaus
darbuotojai yra tiesiogiai pavaldis ir atskaitingi Skyriaus vedéjui.

18. Uz Skyriaus nuostatuose numatyty pareigy, taip pat Skyriaus darbuotojy pareigybiy
apraSymuose numatyty pareigy ir / ar funkcijy nevykdyma ar netinkama jy vykdymag Skyriaus
darbuotojai atsako Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Biuro darbo tvarkos taisykliy
nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Skyrius, suderinus Savivaldybe, reorganizuojamas ir (ar) likviduojamas Biuro
direktoriaus sprendimu teisés akty nustatyta tvarka.

20. Atleidziant 1§ pareigy arba perkeliant j kitas pareigas Skyriaus darbuotojus,
vadovaujamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatomis, Biuro darbo tvarkos taisyklémis
ir kitais teisés aktais.

21. Kai i8 pareigy atleidziamas Skyriaus vedéjas, jis privalo perduoti Skyriaus reikalus
Biuro direktoriui ar Biuro direktoriaus jgaliotam asmeniui, ar naujajam Skyriaus vedéjui. ISeidamas
i§ darbo, Skyriaus darbuotojas privalo informuoti apie einamuosius darbus, perduoti dokumentus
pavaduojandiam asmeniui ar Skyriaus vedéjui, skirtas darbo priemones perduoti turto apskaita
vykdanciam Biuro darbuotojui.

22. Skyriaus vie$i prane§imai ir kita informacija apie Skyriaus veikla skelbiami Biuro
interneto svetaingje www.vilniussveikiau.lt.

23. Skyriaus nuostatai pildomi, kei¢iami ir tvirtinami Biuro direktoriaus jsakymu.




