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VILNIAUS MIESTO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
VISUOMENES SVEIKATOS STIPRINIMO SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro Visuomenés sveikatos
stiprinimo skyriaus nuostatai (toliau — nuostatai) reglamentuoja Vilniaus miesto savivaldybés
visuomenés sveikatos biuro Visuomenés sveikatos stiprinimo skyriaus (toliau — SKyrius)
uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas, atsakomybe, veiklos organizavimo ir iy nuostaty keitimo
tvarka.

2. Skyrius yra Vilniaus miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras)
struktirinis padalinys, neturintis atskiro juridinio asmens teisiy, tiesiogiai pavaldus Biuro
direktoriaus pavaduotojui, sprendziantis Visuomenés sveikatos stiprinimo skyriaus kompetencijai
priklausan¢ius klausimus ir jgyvendinantis jam pavestus uzdavinius ir funkcijas. Skyrius
bendradarbiauja su kitais Biuro skyriais, valstybés ir savivaldybés institucijomis ir jstaigomis bei
Kitais juridiniais asmenimis.

3.Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, tarptautiniais ir
Europos sajungos teisés aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais, pojstatyminiais teisés aktais,
Biurui galiojanciomis kolektyvinémis sutartimis, Biuro veiklg reglamentuojanciais vietos
savivaldos teisés aktais ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais, Biuro nuostatais ir Kitais Biuro
vidaus teisés aktais.

4. Skyriaus darbuotojy kompetencija, vykdomas funkcijas, teises, pareigas ir atsakomybe
nustato jy pareigybiy aprasymai.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI TIKSLAI IR FUNKCIJOS

5. Skyriaus tikslas — organizuoti ir vykdyti Vilniaus miesto ir Vilniaus rajono
savivaldybiy (toliau — savivaldybés) gyventojy fizing ir psichikos sveikatg stiprinancias veiklas,
siekiant mazinti gyventojy sergamuma bei gerinti gyvenimo kokybe.

6. Skyriaus uzdaviniai:

6.1. organizuoti ir dalyvauti rengiant bei jgyvendinant:

6.1.1. fizinio aktyvumo skatinimo priemones;

6.1.2. sveikos mitybos skatinimo priemones;

6.1.3. sveikatos rastingumo didinimo priemones;

6.1.4. streso valdymo ir profesinio perdegimo prevencijos priemones;

6.1.5. savizudybiy prevencijos ir intervencijos priemones;

6.1.6. psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencijos, intervencijos ir zalos mazinimo
priemones;

6.1.7. uzkreciamyjy ir létiniy neinfekciniy ligy prevencijos priemones;

6.1.8. kitas visuomenés sveikatos stiprinimo priemones.

6.2. vieSinti visuomenés sveikatos stiprinimo priemones ir skatinti Vilniaus miesto ir
Vilniaus rajono savivaldybiy bendruomeniy narius dalyvauti jy jgyvendinime;
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6.3. pagal Skyriaus kompetencija rengti vidaus dokumentus, sutar¢iy projektus, viesyjy
pirkimy organizavimui reikalingus dokumentus, vykdyti Skyriaus kompetencijai priskirty sutar¢iy
igyvendinimo prieziiira;

6.4. pagal Skyriaus kompetencija analizuoti Lietuvos Respublikos teisés akty kaita,
prireikus, rengti teisés akty projektus ir kitus dokumentus su Skyriaus funkcijomis susijusiais
Klausimais;

6.5. dalyvauti darbo grupiy ir komisijy veikloje, dalyvauti pasitarimuose, susijusiuose su
Skyriaus funkcijomis;

6.6. rengti ataskaitas ir teikti informacija su Skyriaus veikla susijusiais klausimais Biuro
direktoriui ir Biuro direktoriaus pavaduotojui, kitiems Biuro skyriams ar kitoms institucijoms,
jstaigoms ar organizacijoms;

6.7. rengti, organizuoti ir koordinuoti Biuro savarankiskai ar kartu su kitomis institucijomis
vykdomy visuomenés sveikatos stiprinimo projekty jgyvendinimg. Projektuose nustatyta tvarka
teikti ataskaitas Biuro vadovybei ir / ar kitoms suinteresuotoms institucijoms apie konkreciy
projekty vykdyma ir jy uzbaigima;

6.8. bendradarbiauti su savivaldybés, valstybés ir nevyriausybinémis jstaigomis,
institucijomis ar organizacijomis, plésti socialiniy partneriy tinkla, rengiant bei jgyvendinant
priemones sveikatos stiprinimo srityje;

6.9. dalyvauti Biuro biudzeto formavimo procese;

6.10. vykdyti kitas teisés akty nustatytas funkcijas bei Biuro direktoriaus ir Biuro
direktoriaus pavaduotojo pavedimus, susijusius su Skyriaus funkcijomis.

11 SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES IR PAREIGOS

7. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir vykdydamas funkcijas, turi teise:

7.1. gauti 1§ kity Biuro skyriy ir darbuotojy dokumentus ir informacija, kuriy reikia
Skyriaus uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms vykdyti;

7.2. Biuro direktoriaus ar Biuro direktoriaus pavaduotojo pavedimu pagal savo
kompetencijg atstovauti Biurui kitose institucijose, jstaigose ir organizacijose;

7.3. teikti pasiiilymus Biuro direktoriui ar Biuro direktoriaus pavaduotojui, klausimais,
susijusiais su Skyriaus uzdaviniais ir funkcijomis;

7.4. gauti technines, transporto ir Kitas Skyriaus darbui reikalingas priemones;

7.5. teikti pasiiilymus Biuro direktoriaus pavaduotojui ir (ar) Biuro direktoriui, konkreciais
Skyriaus darbo tobulinimo ir veiklos klausimais;

7.6. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis
teisémis, reikalingomis Skyriaus uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms vykdyti.

8. Skyrius (jo darbuotojai), vykdydamas savo funkcijas, privalo:

8.1. laiku informuoti Biuro direktoriaus pavaduotoja, ir (ar) Biuro direktoriy apie kylancias
Skyriaus veiklos problemas;

8.2. garantuoti Skyriaus veiklos skaidruma, teisés akty nustatyta tvarka vykdyti jiems
paskirtas visuomenés sveikatos stiprinimo priemones ir teikti informacija apie jy rengima bei
jgyvendinima;

8.3. tinkamai saugoti Skyriaus dokumentacija, laiku jg parengti saugojimui archyve.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS



9. Visuomenés sveikatos stiprinimo skyriui vadovauja vedéjas, kuri i pareigas priima ir i$
ju atleidzia Biuro direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta
tvarka. Skyriaus vedéjas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Biuro direktoriaus pavaduotojui.

10. Skyriaus ved¢jas vadovauja Skyriui, planuoja ir organizuoja Skyriaus darba,
koordinuoja, paskirsto funkcijas Skyriaus darbuotojams ir kontroliuoja jy veikla, atsako uz Skyriui
pavesty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma, atsiskaito Biuro direktoriaus pavaduotojui ir (arba) Biuro
direktoriui uz Skyriaus veikla, atstovauja Skyriui kituose Biuro skyriuose ir kitose institucijose,
Jstaigose ar organizacijose savo kompetencijos ribose.

11. Skyriaus darbuotojams keliami reikalavimai, jiems priskirtos funkcijos ir pavaldumas
nustatomi pareigybiy apraSymuose. Darbuotojai priimami ] pareigas ir atleidziami i$ pareigy
Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Biuro darbo tvarkos taisykliy ir kity teisés akty nustatyta
tvarka. Skyriaus darbuotojai vykdo funkcijas, nurodytas jy pareigybiy apraS§ymuose, kuriuos tvirtina
Biuro direktorius. Skyriaus darbuotojai vykdo kitas Biuro direktoriaus ir Skyriaus vedéjo pavestas
uzduotis ir kitus teisétus nurodymus.

12. Skyriaus vedéjui laikinai nesant darbe (atostogos, komandiruoté, nedarbingumas), ji
pavaduoja Biuro direktoriaus paskirtas kitas darbuotojas.

13. Skyriaus etaty skaiciy ir konkrecias Skyriaus pareigybes, suderings su savivaldybe bei
atsizvelgdamas j Skyriaus poreikius bei atlickamo darbo kriivj ir apimtis, nustato Biuro direktorius.

14. Uz Skyriaus nuostatuose numatyty pareigy, taip pat Skyriaus darbuotojy pareigybiy
apraSymuose numatyty pareigy ir / ar funkcijy nevykdyma ar netinkama jy vykdyma Skyriaus
darbuotojai atsako Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Biuro darbo tvarkos taisykliy
nustatyta tvarka.

15. Skyriaus viesi praneSimai bei kita informacija apie Skyriaus veikla skelbiami Biuro
interneto svetaingje www.vilniussveikiau.lt.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Skyriaus nuostatus, jy pakeitimus ir (ar) papildymus jsakymu tvirtina Biuro
direktorius.

17. Atleidziant i§ pareigy arba perkeliant j kitas pareigas Skyriaus darbuotojus
vadovaujamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatomis, Biuro vidaus tvarkos taisyklémis
ir kitais teisés aktais.

18. Kai i§ pareigy atleidziamas Skyriaus vedéjas, jis privalo perduoti Skyriaus reikalus
Biuro direktoriui ar Biuro direktoriaus pavaduotojui, ar Biuro direktoriaus paskirtam kitam
asmeniui, ar naujam Skyriaus vedéjui.

19. Skyrius gali biiti reorganizuojamas Biuro direktoriaus jsakymu, suderinus su Vilniaus
miesto savivaldybe.



http://www.vilniussveikiau.lt/

